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ABSTRACT ARTICLE INFORMATION 

Background and Aim: Academic guidance is a completely scientific issue and 
in accordance with modern science, and for this reason, it should accept changes 
in that way, while it can be seen that this manual has not found any changes 
according to modern science. The purpose of this research was to investigate the 
effect of empowering and increasing the awareness of teachers, parents and 
students on the process of academic guidance for the ninth grade to enter the 
conservatory. Methods: The method of the current research was a quantitative 
correlation type. The statistical population of the research included all the 
teachers and experts in the field of educational counseling with 2105 people who, 
due to the dispersion and extent of the statistical population, non-probability 
sampling method was used and 325 people were selected as a sample based on 
the sampling table of Kreges and Morgan. The data collection tool was a 
researcher-made questionnaire. The validity of the questionnaire was checked 
and confirmed using confirmatory factor analysis. The reliability of the 
questionnaire was confirmed using Cronbach's alpha coefficient and composite 
reliability. In order to analyze the data, confirmatory factor analysis was used 
with Smart PLS 3 software. Results: The findings showed that the 
empowerment and knowledge orientation of teachers with a determination 
coefficient of 0.56, increasing the awareness and sense of responsibility of 
parents with 0.54, and empowering and increasing the awareness of students 
with a determination coefficient of 0.51 respectively have the greatest effect on 
the academic guidance of ninth grade students. to enter the conservatory 
(P<0.05). Conclusion: Based on the results, it can be concluded that increasing 
the level of knowledge and awareness of parents and students can be effective in 
guiding education, so educational and educational planners can focus more on 
their empowerment and awareness level. 
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 034-004ی هاه، صفح(تحصیلی ویژه نامه، 6)پیاپی  3، شماره 3، دوره 1041 زمستانو  پاییز
 
 

آموزان بر و دانش نیمعلمان، والد یآگاه شیو افزا یتوانمند ساز ریتأث یبررس

 یلیتحص تیهدا ندیفرا

 
 0الهام کاویان و 3فرانک موسوی، 2*مریم اسلام پناه، 1الله ناصریفیض

 

  .رانیکرمانشاه، ا ،یواحد کرمانشاه، دانشگاه آزاد اسلام ،یآموزش تیریگروه مد یدکتر یدانشجو .1

 .رانیکرمانشاه، ا ،یواحد کرمانشاه، دانشگاه آزاد اسلام ،یآموزش تیریگروه مد اریاستاد .2

 .رانیکرمانشاه، ا ،یواحد کرمانشاه، دانشگاه آزاد اسلام ،یآموزش تیریگروه مد اریاستاد .3

 .رانیکرمانشاه، ا ،یواحد کرمانشاه، دانشگاه آزاد اسلام ،یآموزش تیریگروه مد اریاستاد .4

 
 

 چکیده مقالهاطلاعات 

 پژوهشینوع مقاله: 

 034-004صفحات: 

لت ع نیو مطابق با علوم روز است و به هم یمسئله کاملاً علم کی یلیتحص تیهدا و هدف: نهیزم
لم مطابق ع یتحولات نامهوهیش نیا شودیمشاهده م کهیدرحال رد،یدر آن صورت بپذ یتحولات دیبا

 نیمعلمان، والد یآگاه شیو افزا یتوانمندساز ریتأث یپژوهش بررس نینکرده است. هدف ا دایروز پ
وش ر روش پژوهش: ورود به هنرستان بود. ینهم برا هیپا یلیتحص تیهدا ندیبر فرا موزانو دانش آ

معلمان و کارشناسان  هیشامل کل قیتحق یبود. جامعه آمار یاز نوع همبستگ یپژوهش حاضر  کم
از  یجامعه آمار یو گستردگ ینفر  بودند که با توجه به پراکندگ 2112با  یلیحوزه مشاوره تحص

کرجس  یریگنفر بر اساس جدول نمونه 322در دسترس استفاده و  یاحتمال ریغ یریگروش نمونه
 ییها پرسشنامه محقق ساخته بود. رواداده یعنوان نمونه انتخاب شدند. ابزار گردآورمورگان به و

رسشنامه با پ ییایشد. پا دییقرار گرفته و تأ یموردبررس دییتأ یعامل لیپرسشنامه با استفاده از تحل
 لیوتحلهیتجز ظورمنقرار گرفت. به دییمورد تأ یبیترک ییایکرونباخ و پا یآلفا بیاستفاده از ضر

نشان داد  هاافتهی :هاهافتی استفاده شد. Smart PLS 3افزار با نرم یدییتأ یعامل لیها از تحلداده
 یریپذتیو حس مسئول یآگاه شی، افزا25/1 نییتع بیمعلمان با ضر یو دانش مدار یتوانمندساز

 بیبه ترت 21/1 نییتع بیدانش آموزان با ضر یآگاه شیو افزا یو توانمندساز 24/1با  نیوالد
 (.P<12/1دارند ) ستانورود به هنر ینهم برا هیدانش آموزان پا یلیتحص تیرا بر هدا ریتأث نیشتریب
و دانش  نیوالد یسطح دانش و آگاه شیگرفت که افزا جهینت توانیم جیبر اساس نتا :یریگجهینت

 شتریب توانندیم یلیو تحص یآموزش زانیمؤثر باشد لذا برنامه ر یلیتحص تیدر هدا تواندیآموزان م
 آنان تمرکز کنند. یو سطح آگاه یبر توانمندساز

 اطلاعات نویسنده مسئول

 m.islampanah@iauksh.ac.ir  ایمیل:

 سابقه مقاله

 31/10/1411          تاریخ دریافت مقاله:

 21/12/1411          تاریخ اصلاح مقاله:

 22/12/1411        تاریخ پذیرش نهایی:

 20/12/1411                  تاریخ انتشار:

 واژگان کلیدی
 نهم، هنرستان، هیپا ،یلیتحص تیهدا
 .یدییتأ یعامل لیتحل لام،یا

 .صورت گرفته است CC BY-NC 4.0آزاد مطابق با  یصورت دسترسن مقاله بهیانتشار ا                                                      

 تمامی حقوق انتشار این مقاله متعلق به نویسنده است.                                                                                                                                                                                                       

 ستناد به این مقالهشیوه ا
و  نیمعلمان، والد یآگاه شیو افزا یتوانمند ساز ریتأث یبررس (.1411) و کاویان، الهام. .،موسوی، فرانک .،اسلام پناه، مریم .،اللهناصری، فیض

 .431-441(: 3)3، نوجوان و جوان شناختیرواندوفصلنامه مطالعات . یلیتحص تیهدا ندیآموزان بر فرادانش

 نوجوان و جوان شناختیروانمطالعات  دوفصلنامه 
   www.jayps.iranmehr.ac.ir 
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                   jayps.iranmehr.ac.ir 3شماره  /3دوره  /1041 زمستانو  پاییز            شناختی نوجوان و جوانمطالعات روان دوفصلنامه  

 مقدمه

یکی از عوامل مهم در دستتتتیابی به توستتتعه  به تأکید 

وحرفههای فنیتوجه به آموزش -المللیهای بینستتتازمان

  هر آموزش نظام هایبخش ینترمهم از کییای استتتت. 

 آن توجه به و استتت ایحرفه فنی و آموزش کشتتور، نظام

  رویین تیترب برای کشورها اساسی هایمشیخطازجمله 

سانی شگاه ش ازیپ سطح در کارآمد ان د یآمی شمار به دان

کازام و  شتتتیخ الاستتتلامی؛ 2113، 1سیروزاک و اسی)

یافته امروزی در دهه  کشورهای توسعه(. 1331همکاران، 

به آموزشبه  1321 جه  فهتأثیر تو بر  ایهای فنی و حر

سعه موفقیت ست یافته و برای آن برنامه در امر تو ریزی د

اند و از یکی دو دهه بعد به دستتتاوردهای آن دستتت کرده

اند. رشتتتد تولید ناخالا داخلی ستتترانه، پیشتتترفت یافته

مد ستترانه، افزایش رضتتایتمندی و آصتتنعتی، افزایش در

های فردی، اشتغال مفید و... از دستاوردهای این توانمندی

 (.1332)حسین پور،  مهم است

در ایران ای، با وجود اهمیت توجه به آموزش فنی و حرفه

فهرغم رشتتتد کمی آموزشعلی  12ای از های فنی و حر

ها در درصتتتد، ناکارآمد بودن این آموزش 41درصتتتد به 

مطالعات متعددی به اثبات رستتیده استتت که دلایل آن را 

های رنامهناهماهنگی میان نیازهای جامعه و بتوان در می

آموختگان این حوزه ای، اشتتتغال دانشوحرفهآموزش فنی

یا بیکاری آندر شتتتغل کافی بودن های غیرمرتبط  نا ها، 

سب میان مهارت سبتنا شغلی شده و وظیفههای ک های 

مند میان نظام اشتتتغال و آموزش، و نبود رابطه نظام افراد،

هتتای بتتالاخره پتتایین بودن منزلتتت اجتمتتاعی آموزش

(. جمیع 1333)نویدی و خلاقی،  دانستتتت ایوحرفهیفن

در  هاآناین موارد باعث شده است دانش آموزان و والدین 

های فنی و فرایند انتخاب رشتتته، توجه کمتری به رشتتته

ین و رتمهماینکه یکی از با توجه به ای داشته باشند. حرفه

شت صمیم سرنو ضوعات در زندگی هر فرد، ت سازترین مو

(، 2113، 2انتخاب شتتتغل و حرفه استتتت )الخایط درباره

از هتتدایتتت تحصتتتیلی بتته عنوان یتتک فراینتتد  توانمی

                                                   
1- Kazamias & Roussakis 

2- Al-Khayat 

3- Keevy 

4- Viennet & Pont 

 بتته توجتته بتتایز و مهم برای دانش آموزان برانگچتتالش

ین مسائل ترمهمخانواده و از  فرهنگی و اقتصادی موقعیت

نام برد )نیازی و  وپرورشآموزشی شتتناستتجامعهدر بحث 

 (.1333سلیمان نژاد، 

ست بدیهی شته در افراد اگر که ا  که نمایند تحصیل ایر

 هایستتابقه و هاخواستتته شتتدن برآورده به چندانی امید

 برای آنان انگیزه و تمایل باشتتند، نداشتتته خود مختلف

مستتئولیت و شتتده دارخدشتته مؤثر آموزش و یادگیری

گرفت  خواهد قرار تأثیر تحت آنان آینده ییکار آ و پذیری

 تلاش و یلیتحصتت ییراهنما. (1330و همکاران،  نعیمی)

ست یتیفعال  توافق حداکثر یبرقرار در جهت که یعمل ا

 و طیشتتترا و ییمورد راهنما فرد خصتتتائا نیب ممکن

 (.2115، 3)کوی ردیگیم صورت یبعد یلیتحص اتیمقتض

فرایند هدایت تحصتتتیلی، یک فرایند پیهیده و در حال 

سیاری ست که ب   رد و کندمی را درگیر ذینفعان از تحول ا

ست به تواندمی یری،گهدف عدم صورت شود.  منجر شک

مؤثر بر آن و تعیین  ستتازی عواملفشتتفا و درک بنابراین

، 4استتتت )ویینه و پونت مهم ی بهبود آن، بستتتیارهاراه

2112 .) 

  یک وپرورشآموزشدقیق در  و هدایت تحصیلی راهنمایی

تحصتتتیلی یا شتتترس استتتاستتتی برای موفقیت آینده یشپ

، سابقه تحصیلی و ای دانش آموزان با توجه به علایقحرفه

شخصیت  ست )ممیس و  هاآنسایر معیارهای مربوس به  ا

ضوع به  (.2113، 5همکاران مطالعات اخیر در مورد این مو

آموزان و فرایند مشتتکل در زمینه هدایت تحصتتیلی دانش

، 6اشتتتاره دارند )گیهارد و همکاران هاآنگیری تصتتتمیم

، 8؛ رومیتو و همکاران2115، 7؛ بلستتتکایا و همکاران2112

(. عدم توجه به فرایند هدایت تحصتتیلی کارا و مؤثر 2113

هایی تحصیل کنند و شود دانش آموزان در رشتهباعث می

 هاآنهایی آشتتنا شتتوند که با علائق و استتتعداد با مهارت

مطابقت ندارد و باعث عدم موفقیت تحصتتتیلی و شتتتغلی 

5- Mimis et al. 

6- Guichard et al. 

7- Belskaya et al. 

8- Romito 
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 هدایت(. 2110، 1شتتتود )کاستتتتلانو و همکارانمی اهآن

ی و شتتتناختروانتحصتتتیلی به عنوان راهنمایی اجتماعی، 

پیگیری دقیق برنامه آموزشتتی و تحصتتیلی دانش آموزان 

در جهت حرکت به ستتمت  هاآنشتتود که به شتتناخته می

)وینتر و  کندانتخاب درستتتت رشتتتته و شتتتغل کمک می

 (. 2112، 2باورز

 یحاضر چنان پرشتاب است که در عرصه تحول در دنیای

ناوری هر روز شتتتاهد تغییرات و تحولات  علم، دانش و ف

که متأثر از این تغییرات، ماهیت  یاگونهسریعی هستیم به

روند نوع  تبع آنمشتتتاغل دستتتتخوش تغییر گردیده و به

تقاضتتا برای نیروی انستتانی مورد نیاز جهت اشتتتغال در 

تأثیر قرار  کشتتورها نیز تحتهای مختلف اقتصتتادی بخش

گرفته استتت. به علت ظهور و پیدایش شتترایط نوین و در 

مختلف زمانی تقاضتتای  حال تغییر، بازار کار نیز در مقاطع

ماهر درخواستتتت  فاوت و متنوعی از نیروی انستتتانی  مت

ندمی کاران کن مانیرا و هم تا  .(2114، 3)آز در این راستتت

  پذیریرقابت رتقد در مهمی سهم ایحرفه و فنی آموزش

به  باید و دارد عهده مبتنی بر دانش به جهان در رفاه و

  صتتلح، ارتقاء فقر، کاهش جهت اصتتلی کلید یک عنوان

  و همه برای زندگی کیفیت زیستتتت، بهبودحفظ محیط

نماید  عمل پایدار توستتتعه به دستتتتیابی برای کمک

 یهاتوستتتعه آموزش (.1332و همکاران،  بیدختیامین)

کنونی برای اقتصتتتاد ایران و  در شتتترایط یافنی و حرفه

فرایند تولید امری حیاتی استتت، زیرا  یشتتتاب ده یژهوبه

افزایش ابزار و تجهیزات بدون  گذاری زیربنایی وستتترمایه

سانی ب ستفادهیسرمایه ان صادی و  ا مانده و یا به نحو اقت

 و کبریافاضتتتلی) گیردقرار نمیی بردارکارآمد مورد بهره

( در پژوهشتتتی 1331ستتتلیمی ). (1332همکتتاران، 

  گذاریستتتیاستتتت در زمینة ایحرفه و فنی هایآموزش

  و فنی ابعاد مدیریت، و ریزیبرنامه ها،مشتتیخط: شتتامل

  به منزله ایحرفه و فنی آموزش عمومی، آموزش ایحرفه

  و فنی آموزش اشتتتغال و و کار حوزه برای شتتدن آماده

                                                   
1- Castellano et al. 

2- Winter & Bowers 

مداوم را مطلوب، اما در زمینه  یادگیری به عنوان ایحرفه

  ای و مکتتانیستتتمحرفتته و فنی آموزش دامنتته و تعریف

شاوره و راهنمایی صالحی برآورد نامطلوب م ست.    کرده ا

ترین ( در پژوهشتتتی نشتتتان داد که از مهم1333عمران )

  به کافی ای عدم دسترسیآموزش فنی و حرفه هایچالش

فنی و  آموزش نظام مندیبهره عدم و کار بازار اطلاعات

است. مطالعات انجام شده  مناسب انسانی ای از منابعحرفه

یت دانشنشتتتان می هدا نه  که در زمی ند  به ده آموزان 

 2ها ضتتتعف وجود دارد چرا که با وجود حدود هنرستتتتان

آموز پایه متوستتتطه دوم، کمتر از هزار دانش 503میلیون 

ستان 521 شغول به تهزار نفر در هنر ستند ها م صیل ه ح

 (. 1333)مرکز آمار ایران، 

 مطالعاتی در مورد هدایت تحصتتتیلی انجام شتتتده استتتت.

( در پژوهشی نتیجه گرفتند که 2113میمس و همکاران )

تواند احتمال موفقیت دانش آموزان از جمله عواملی که می

را در زمان ورود به دبیرستتتان و هنرستتتان افزایش دهد، 

ست.  صولی ا در پژوهش خود بیان  هاآنهدایت تحصیلی ا

ین عامل ترمهمکردن که در فرایند هداستتتت تحصتتتیلی 

با  روزبه یت تحصتتتیلی  هدا ند  بودن و منطبق بودن فرای

در  (2113) 4شتترایط شتتغلی جامعه استتت. وونئ و یوئن

پژوهشتتی نشتتان دادند که در هنئ هنئ به موازات رشتتد 

صاد جهانی، برنامه شد اقت شغلی ر های هدایت تحصیلی و 

 هاآناند. کرده و متناستتب با نیاز روز جامعه تدوین شتتده

نشتتتان دادند که برنامه هدایت تحصتتتیلی و شتتتغلی از 

ست. یشپ شد جامعه ا ضایی مدنینیازهای ر و همکاران  ر

ین عوامل ترمهم( در پژوهشتتی نشتتان دادن که از 1330)

صیلی دانش آموزان، آگاهی  تأثیرگذار بر فرایند هدایت تح

شی،  سابخ شکلات یینار صیلی و م های فرایند هدایت تح

عدادآزمون یدی )های استتتت  ( در1332یابی استتتت. نو

شی شان داد ایجاد پژوه ستر ن سب، ب صریح منا  و نیازها ت

ای حرفه مهارت و دانش ستتتطح ایارتق جامعه، امکانات

 و شتتناخت برای جدی اهتمام و مداوم تلاش مشتتاوران،

3- Azmanirah et al. 

4- Wong and Yuen 
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صیلات آموزان ازدانش راهنمایی سب مرحله تا آغاز تح  ک

ستمرار و رهبری خود صلاحیت و  پژوهش دادن انجام در ا

 بهبود به رستتانیاری ها عواملبرنامه و هااقدام ارزشتتیابی

  1پرز و هیدالگو-گارستتیاهستتتند.  تحصتتیلی هدایت برنامه

ه تأثیر مثبت فرایند ک دادند نشتتان پژوهشتتی ( در2112)

سمت آموزش صیلی به  ای در های فنی و حرفههدایت تح

آموزان روستایی بیشتر از دانش آموزان شهری است. دانش

نشتتتان دادند  پژوهشتتتی در( 2112) 2هیوز و همکاران

یان یجابه وپرورشآموزش یه ب یت برای هانظر  هدا

 برای های واقعیموقعیت از باید شتتتغلی و تحصتتتیلی

 شتتغلی و تحصتتیلی مستتیر انتخاب آموزان جهتدانش

ستفاده  آموزان بادانش تا سازد را مهیا ایزمینه و کرده ا

 دیگران با گفتگو نتیجه در زندگی واقعی تجربیات معنای

 را خود شغلی و تحصیلی مسیر آن بر اساس و آشنا شده

در پژوهشتتتی ( 2112) 3. تاویا و همکاراننمایند انتخاب

نشتتان دادند که عملکرد تحصتتیلی و حتی شتتغلی دانش 

شاوره  سته به فرایند م آموزان در آینده تا حدود زیادی واب

ست.  صولی مطابق با نیاز روز جامعه ا صیلی ا و هدایت تح

شان (2112) 4دمیر و کان شی ن  سطح دادند که در پژوه

سطوح  و راهنما معلمان و شاورانم معلومات سطح و درک

سطی سطح در آنان نگرش ست. همهنین متو شاوران ا  م

 و راهنمایی مشتتتاوره و از بیشتتتتری و بهتر درک خانم

 به نستتبت راهنمایی و مشتتاوره به نستتبت بهتر نگرشتتی

 داشتند.  مرد معلمان

آموزان سه ضلع هرم هدایت تحصیلی ، اولیا و دانشمعلمان

ند تواناثربخشتتی هدایت تحصتتیلی میهستتتند که فرایند 

نقش مؤثری داشتتتته باشتتتند. معلمان به عنوان راهنما با 

صیلی و رفتاری دانش شکلات تح دارند.  سروکارآموزان م

  دانش به ایکنندهیینتع حد در آموزشی نظام هر موفقیت

هارت و فه هایم مان بستتتتگی ایحر   در نظر. دارد معل

  آن نمعلما شایستگیاندازه به نظام هر شایستگی هاژاپنی

                                                   
1 - Garcia-Perez & Hidalgo 

2 - Hughes et al 

3 - Tawiah et al. 

  نظام عضتتتو معلم بهترین گفت توانیم رو،ین. ازااستتتت

  نظام اصتتلی معمار هدایت تحصتتیلی، فرایند در آموزشتتی

 معلمان و شودمی سرعت دگرگون به جهان. است آموزشی

 واقعیت این با ایحرفه یهاگروه ستتتایر مانند باید نیز

  امروز جهان در نانآ اولیه هایکه آموزش شتتتوندرو روبه

سر در باید آنان و بود نخواهد مفید چندان   خود عمر سرا

مد را دانش خود ، 5لازنزات و همکاران -آنتلمکنند ) روزآ

آموزان اوقات زیادی را در خانه و با (. از طرفی دانش2121

 هاآنگذرانند که این امر بر فرهنئ و رفتار شان میوالدین

لازم استتت که اولیا، با آگاهی و  گذار استتت. بنابراینتأثیر

دانش بالا نستتتبت به هدایت تحصتتتیلی و فرایند انتخاب 

ته دانش ند.رشتتت جه کن یت  آموزان تو هدا ند  ما در فرای ا

آموزان هستند که باید نسبت یت این دانشدرنهاتحصیلی 

به انتخاب رشتتته مناستتب و مورد علاقه خود اقدام کنند و 

فاً د ته شتتتده صتتتر مامی موارد گف به ت مک  هت ک ر ج

ساس دانش ست. بر این ا شته ا آموزان در فرایند انتخاب ر

سئله سازی  م سی تأثیر توانمند صلی در این پژوهش برر ا

صیلی  معلمان، والدین و دانش آموزان بر فرایند هدایت تح

 پایه نهم برای ورود به هنرستان است؟

 پژوهش روش
بود. جامعه  یاز نوع همبستتتگ یروش پژوهش حاضتتر کمّ

معلمان و کارشتتناستتان حوزه  هیشتتامل کل قیتحق یآمار

نفر  بودند که با توجه به  2112با  یلیمشتتتاوره تحصتتت

 یریگاز روش نمونه یجامعه آمار یو گستتتردگ یپراکندگ

نفر بر استتاس  322در دستتترس استتتفاده و  یاحتمال ریغ

نه به و یکرجستتت یریگجدول نمو گان  نه مور عنوان نمو

ورود به پژوهش شتتتامل تجربه  یارهایند. معانتخاب شتتتد

به شرکت در پژوهش و سابقه  لیسال، م 2مشاوره حداقل 

دانش آموزان و  یلیتحصتت تیدر هدا یمشتتاوره تخصتتصتت

 لیتتشتتترکتتت داوطلبتتانتته در پژوهش و تکم نیهمهن

 خروج بودند. یارهایها از معپرسشنامه

4 - Demir & Can 

5 - Antelm-Lanzat et al. 
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  434                  یلیتحص تیهدا ندیآموزان بر فراو دانش نیمعلمان، والد یآگاه شیو افزا یتوانمند ساز ریتأث یبررس 

 

 

 ابزار پژوهش

ها داده یابزار گردآور .پرسشششششنامه محقخ سششا ته. 1

 ریپرستتشتتنامه محقق ستتاخته بود که شتتامل ستته متغ

ساز  3) نیوالد یآگاه شی(، افزاهیگو 4معلمان ) یتوانمند

 وهی( بود.. شتتهیگو 4دانش آموزان ) ی( و توانمندستتازهیگو

کم،  یلیخ 1به شتکل  کرتیل فیبر استاس ط یگذارنمره

 ییوابود. ر ادیز یلیخ 2و  ادیز 4متوستتتط،  3کم،  2

ستفاده از تکن یهاسازه شنامه با ا س  یلعام لیتحل کیپر

 یاههیقرار گرفت و معنادار بودن گو یابیمورد ارز یدییتأ

انسجام  نیشد. همهن دیموردنظر، تائ یهامربوطه به سازه

 بیبا استتتفاده از ضتتر زیمورد استتتفاده ن یهاهیگو یدرون

و  یزمندسامؤلفه توان یشد که  برا یابیکرونباخ ارز یآلفا

ن فزا22/1معلمتتان  یمتتدارشدا و حس  یآگتتاه شی، ا

 شیو افزا یو توانمندستتتاز 22/1 ایاول یریپذتیمستتتئول

مقدار کل  نیحاصل شد. همهن 22/1آموزان دانش یآگاه

 شد. 22/1کرونباخ  یآلفا

 روش اجرا
 عیپژوهش به صتتتورت توز نیا یاجرا وهیشتتت کهییازآنجا

ها آماده شدند و به صورت پرسشنامه بود ابتدا پرسشنامه

شکالات و  اریدر اخت یشیآزما شد تا ا چند خبره قرار داده 

صادف صورت ت سپس به  شود.  شخا   نیب ینواقا آن م

 یها راهنماپرستتشتتنامه یشتتد. در ابتدا عیافراد نمونه توز

شتتونده چگونه آن را شتتده بود که پرستتش دیآن ق لیتکم

د دار ازین یشتتتتریبه زمان ب کهیو درصتتتورت کند لیتکم

  یبازده زمان کیها در چگونه آن را عودت دهد. پرسشنامه

 قرار گرفتند.  لیروزه عودت شدند و مورد تحل 2

با  یدییتأ یعامل لیها از تحلداده لیوتحلهیتجز منظوربه

 استفاده شد. Smart PLS 3افزار نرم

 هاهیافت
ص صو  122نمونه پژوهش  یشناختتیجمع اتیاز نظر خ

ند. از منظر %45نفر ) 121( مرد و %24نفر ) خانم بود  )

ص صد( مدرک کاردان 3/4نفر ) 14 لاتیتح نفر  211 ،یدر

ص 0/54) صد( تح س لاتیدر شنا ( %2/35نفر ) 33 ،یکار

س شنا شد دارند و  یمدرک کار صد( ن 2/1نفر ) 2ار  زیدر

( از درصتتد 0/32نفر ) 112داشتتتند.  یدکتر لاتیتحصتت

 32 نیدرصد( ب 2/20نفر ) 33سال،  32کارکنان کمتر از 

 شتریسال و ب 42 زیدرد( ن 2/30نفر ) 122سال و  42تا 

شتند. همهن صد( از کارکنان  5/12نفر ) 22 نیسن دا در

 11درصد(  2/12نفر ) 43سال سابقه خدمت،  11کمتر از 

ستتال،  21تا  12 نیدرصتتد( ب 3/12نفر ) 41ستتال،  12تا 

 2/30نفر ) 122ستتال و  22تا  21درصتتد(  4/15نفر ) 24

 داشتند.  یسال سابقه کار 22از  شیب زیدرصد( ن

پژوهش ارائه  یرهایمتغ یفیتوصتتت یها، آماره2جدول در

 شده است.

 پژوهش یرهایمتغ اریو انحراف مع نیانگی. م1جدول 

 چولگی انحراف معیار میانگین متغیر

 551/1 4321/1 51/3  معلمان مداری دانش و توانمندسازی

 پذیریمسئولیت حس و آگاهی افزایش

 والدین

11/3 3300/1 212/1 

 دانش آگاهی افزایش و توانمندسازی

 آموزان

23/3 4221/1 221/1 

 

شان1جدول جینتا  ریمتغ نیانگیم 2دهد که از نمره می ، ن

ساز سا شیدانش آموزان ب یآگاه شیو افزا یتوانمند  ریاز 

 است. رهایمتغ

 دو پرسشنامه، روایی سنجش به منظور حاضر پژوهش در

 در .شتتد گرفته نظر در ستتازه روایی و منطقی روایی نوع

 اعتبتتار و ظتتاهری اعتبتتار محتوا، روایی راستتتتتتا، این

عاملی  اعتبار شتدند. آزمون عاملی( بررستی تحلیل(عاملی
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شنامه س ستفاده با و تأییدی عاملی تحلیل کمک با پر  از ا

 گرفت. با توجه انجام 3 نسخه اس ال پی اسمارت افزارنرم

 هاگویه عاملی ( بارهای1301)1لارکر و فورنل معیار به

 از انجام قبل باشتتتند. اما معنادار و 2/1از  بزرگتر باید

ستفاده با تأییدی عامل تحلیل  KMOبارتلت و  آزمون از ا

 متغیر سنجش ییدی برایتأ عامل تحلیل ارزیابی توانایی

 به توجه با گیرد. بنابراین، قرار ارزیابی مورد بایستتتمی

از  بالاتر مطالعه ی موردمتغیرها برای اخیر معیار اینکه

 شد. کسب تأییدی عاملی تحلیل از استفاده جواز بود، 2/1

 و بارتلت KMOآزمون  جی. نتا2جدول 

 KMO 666/4آزمون 

 103/1121 آماره خی دو بارتلت

 22 درجه آزادی

 111/1 سطح معناداری

 

 تعیین برای عاملی تحلیل از استتتفاده امکان به توجه با

ستفاده تأییدی عاملی تحلیل از ابزار، روایی آمد.  به عمل ا

بار عاملی مقداری بین  .دهدمی نشتتان را نتایج 1شتتکل 

ست. اگر بار عاملی کمتر از  شد رابطه  3/1صفر و یک ا با

 5/1تا  3/1شتتود. بارعاملی بین ضتتعیف درنظر گرفته می

باشتتد خیلی مطلوب  5/1قابل قبول استتت و اگر بزرگتر از 

های مشاهده شده است. برای بررسی معناداری همبستگی

( و یا برش 2های خودگردان ستتازی )بوت استتترا از روش

شتتتود. در این مطالعه از استتتتفاده می 3متقاطع جک نایف

را به  tروش خودگردان سازی استفاده شده است که آماره 

اگر مقدار آماره بوت  %2دهد. در ستتطح خطای دستتت می

ستراپینئ  های باشد همبستگی 35/1بزرگتر از  t-valueا

 مشاهده شده معنادار است.

 

 
 استراپینگ(معناداری روابط متغیرها با روش حداقل مربعات جزئی )بوت. 1شکل 

 نهم هیآموزان پادانش یلیتحص تیهدا یهاشرانیپ یرونیمدل ب جی. نتا3جدول 

 tآماره  بار عاملی گویه متغیر اصلی

 232/1 520/15 (Q1ت هدایت تحصیلی )یکارشناسان و معلمان در زمینه اهمآموزش مستمر 

 224/1 312/21 (Q2های تخصصی و بالا بردن سطح اگاهی کارشناسان و معلمان )ارائه مشاوره

                                                   
1- Fornell & Larcker 

2- Bootstrap  

3- Jacknife  
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توانمندسازی و 

مداری دانش

 معلمان

 221/1 503/24 (Q3گذاری دانش بین کارشناسان و معلمان )تسهیل در به اشتراک

 010/1 402/31 (Q4با استفاده از ابزارهای انگیزشی)توانمندسازی کارشناسان و معلمان 

افزایش آگاهی و 

حس مسئولیت 

 پذیری اولیا

پذیری والدین در مورد انتخاب رشته با جلسات مستمر و افزایش حس مسئولیت

 (Q5) مداوم

253/1 143/22 

ها و آینده شغلی های تحصیلی هنرستانارائه مشاوره به والدین در مورد رشته

 (Q6آنها)

235/1 324/23 

 ها وبالا بردن سطح آگاهی اولیا در مورد اهمیت انتخاب رشته با استفاده از کتابهه

 (Q7نشان دادن افراد موفق)

243/1 121/21 

توانمندسازی و 

افزایش آگاهی 

 آموزاندانش

های آموزان در مورد رشتهارائه اطلاعات کافی و بالا بردن سطح آگاهی دانش

 (Q8ها و آینده شغلی آنها)هنرستان

245/1 122/24 

 225/1 313/12 (Q9های موفق فارغ التحصیلان)آموزان و نمونهمعرفی دانش

 233/1 202/21 (Q10آموزان)یابی دانشدترویج و تسهیل استعدا

 222/1 555/24 (Q11آموزان)تأکید بر توانمندی و علائق دانش

عامل بار قدار  مام یم بزرگتر استتتتت  2/1موارد از  یدر ت

نابرا مل  کیهر نییتب درینقش مهم هاهیگو نیب از عوا

بدستتت  شتتتریب 35/1موارد از  یدر تمام زین tدارند. آماره 

مشتتاهده شتتده از نظر  یعامل یبارها نیآمده استتت بنابرا

 معنادار هستند. یآمار

همگرا  ییروا ،یریگاندازه یهامدل یدوم از بررستتت اریمع

س ست که به برر ستگ زانیم یا سؤالات  یهمب سازه با  هر 

شاخا ساس پپردازدی( خود میها) فورنل و  شنهادی. برا

قاد1301لارکر ) ها ری( م هایمتغ یبرا یعامل یبار  یر

باشتتتد. همانطور که  2/1بزرگتر از  دیمشتتتاهده شتتتده با

 یرهایمتغ ریمقاد یپژوهش تمام نیدر ا گرددیملاحظه م

 اند.واقع شده دییمشاهده شده مورد تأ

 همگرا ییو روا یبیترک ییایپا اریدو مع جی. نتا0جدول 

 آلفای کرونباخ متغیرهای مکنون

(CR>0.7) 

 ضریب پایایی ترکیبی

(CR>0.7) 

 میانگین واریانس استخراجی

(AVE>0.5) 

 202/1 222/1 222/1 مداری معلمانتوانمندسازی و دانش

پذیری افزایش آگاهی و حس مسئولیت 

 اولیا

223/1 222/1 230/1 

 551/1 253/1 225/1 آموزانتوانمندسازی و افزایش آگاهی دانش

 

سب برا نکهیبا توجه به ا و  2/1 یبیترک ییایپا یمقدار منا

ست )فورنل و لارکر، AVE 5/0 یبرا (، و مطابق با 1301ا

تهی مام4پژوهش در جدول ) یهااف هایمع نیا ی( ت در  ار

ند، اتخاذ نموده یمکنون مقدار مناستتتب یرهایمورد متغ ا

 یهمگرا ییو روا ییایپا تیمناستتتب بودن وضتتتع توانیم

 کرد.  دییرا تأ حاضرپژوهش 

به منظور آزمون ها پرستتتشتتتنامه ییروا دییتوجه به تأ با

ض شد.  یاتک نمونه tپژوهش از آزمون  یهاهیفر ستفاده  ا

 شده است. ( آورده3در جدول ) جینتا

 خیتحق یهاهیآزمون فرض جی. نتا5جدول 

 تفاوت میانگین سطح معناداری tآماره  انحراف معیار میانگین متغیرها

 351/1 <111/1 313/41 202/1 351/4 مداری معلمانتوانمندسازی و دانش
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                   jayps.iranmehr.ac.ir 3شماره  /3دوره  /1041 زمستانو  پاییز            شناختی نوجوان و جوانمطالعات روان دوفصلنامه  

افزایش آگاهی و حس مسئولیت پذیری 

 اولیا

413/4 242/1 542/45 111/1> 413/1 

توانمندسازی و افزایش آگاهی 

 آموزاندانش

211/4 404/1 103/25 111/1> 211/1 

 

هر ستته  یبرا نیانگیکه م دهدی( نشتتان م2جدول ) جینتا

 یآگاه شیمعلمان، افزا یمدارو دانش یتوانمندساز ریمتغ

 شیو افزا یتوانمندستتتاز ا،یاول یریپذ تیو حس مستتتئول

بدستتتت آمد که از نظر  4از  شتتتتریآموزان بدانش یآگاه

ساس م نی(. بر اP<111/1هم معنادار بود ) یآمار  توانیا

ه س یلیتحص تیلمان و کارشنان حوزه هدامع ظرگفت از ن

و  نیآگاهش والد شیمعلمان، افزا یعامل توانمند ستتتاز

دانش اموزان بر هداستتت  یآگاه شیو افزا یتوانمند ستتاز

 دارند.  یمثبت و معنادار ریتأث یلیتحص

 یآگاه شیو افزا یعوامل آورده شده، توانمند ساز نیب در

از نظر معلمتتان و  211/4 نیانگیتتدانش آموزان بتتا م

سان، ب شنا شته و بعد از آن افزا ریتأث نیشتریکار  شیرا دا

 413/4 نیانگیبا م دنیوال یریپذ تیئولیو حس م یآگاه

 در رتبه دوم قرار دارد.

 گیریبحث و نتیجه
 شیو افزا یتوانمند ستتاز ریتأث یپژوهش بررستت نیهدف ا

 یلیتحص تیو دانش آموزان بر هدا نیمعلمان، والد یآگاه

ستان  ینهم برا هیپا ضر  جی. نتابودورود به هنر پژوهش حا

( 1332) یدی( و نو2113و همکاران ) سیمیبا مطالعات م

 یازهایدارد. درستتت انتخاب کردن بر استتاس ن یهمخوان

(، علاقه داوطلب به یانستتان یروی)بازارکار و ن هجامع یفعل

م از هر کدا یلیتحصت ندهیرشتته، اطلاع کامل داشتتن از آ

 تیرا رقم بزند. هدا یهر داوطلب ندهیآ تواندی.. م.ها ورشته

ص شته پا یلیتح  ییبالا یلیخ تینهم از اهم هیو انتخاب ر

 ،ینهم پر از انرژ هیآموزان پابرخوردار استتتت چون دانش

ستعدادها تیخلاق ستند، که با یو ا  هر کدام از دینهفته ه

شف و بااهم نیا ستعدادها را ک ست و دانش تیا آموز را دان

کرد، و راه درستتت و  قیو استتتعداد تشتتو قیآن علا یدر پ

(. 2113و همکاران،  سیرا نشانش داد )مم حیانتخاب صح

انتخاب  ینهم هرستتتاله برا هیآموزان پااز دانش یاریبستتت

ه ک ییو از آنجا شوندیو استرس م یدچار سردرگرم هرشت

کدام از ا خاب هر  ته نیانت  ندهیدر آ ندتوایها مرشتتت

ه دقت داشتتت اریبستت دیکند با جادیا یراتییآموزان تغدانش

سال شند. چند  شاخه یبا ست که ورود به  شتهها ا های و ر

ص ستانیدر دوره دب یلیتکم لاتیتح  همازدیدهم،  هی)پا ر

له یو دوازدهم( دارا عاد حال  نیستتتتاده و در عهای م

ورود به هر کدام از  یآموزان برااستتتت. دانشای دهیهیپ

سب حداقل  ازمندین یاو حرفه یو فن ینظرهای شاخه ک

نوبت دوم )نمره برگه  یانیپا ینمرات دروس تخصتتتصتتت

شته ستند. در های امتحانات خردادماه( مربوس ر مختلف ه

در دروس  آموزانشکتته دان یدر صتتتورت گرید یمعنتتا

ص ص سه پا یتخ ست، در  شته ا  هیکه ملاک ورود به هر ر

ضر هفتم، شتم با  شتم و نهم )هفتم و ه و نهم با  1 بیه

نکنند، عملا ورودشان به  افتیحداقل نمره را در( 3 بیضر

اما و  یلیتحصتت تیمدل هدا نی. اشتتودیآن رشتتته بلااثر م

ها لد یاریبستتت یاگر و  نمشتتتاورا ن،یدر عمل دارد و وا

هستند، آن را به  یلیتحص تیهدا ریکه درگ یآموزاندانش

 وها نه از پشتتت بخشتتنامه کنند؛یتجربه م یواقع یشتتکل

 ها.دستورالعمل

تهی نییدر تب  ظام  توانیپژوهش م نیا یهااف فت ن گ

امر  نیاستتت که ا یصتتینقا یموجود دارا یلیتحصتت تیهدا

. عدم توجه کندیم ینظام را ضرور نیانجام اصلاحات در ا

 نیدر ا یانگارو ستتتهل یلیتحصتتت تیهدا ندیبه فرا یکاف

 آموزاندانش نیو دوطرفه ب یدم وجود رابطه تعاملع نه،یزم

عدم وجود  ،یلیتحصتتت تیهدا نهیمدارس در زم با ایو اول

و  ندیفرا یعدم هماهنگ ،یلیتحص تیهدا یمراکز تخصص

نظام آموزش،  یهابرنامه ریبا ستتا یلیتحصتت تیمقوله هدا

ند در زم یانستتتتان یرویعدم وجود ن  تیهدا نهیتوانم

انجام اصلاحات  یبرا لیدلا نیمهمتر .. از جمله.و یلیتحص

(. 1332و همکاران،  ایکبریفاضتتلدر نظام موجود استتت )

 یلیتحص تیآموزان سه ضلع هرم هداو دانش ایمعلمان، اول

قرار  ریاصتتتلاح آن، تحت تأث ندیدر فرا دیهستتتتند که با

 و یلی. معلمان به عنوان راهنما با مشتتتکلات تحصتتترندیگ

متناستتب با  دیکار دارند. آنها باآموزان ستترو دانش یرفتار
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خود را ارتقاء داده و در  یآموزشتتو  یدانش روز، توان علم

. ردیانجام گ یدیراستتتا لازم استتت که اصتتلاحات کل نیا

 یدهجهت نهیآموزان در زممعلمان کمک به دانش فهیوظ

عمران،  یخود استتت )صتتالح یلیتحصتت ریو انتخاب مستت

به 1333 مدارس  با دانش در  ند و  مان توانم (. وجود معل

ضوعات  بوستا اطلاعات مر کندیتازه واردان کمک م به مو

 یراب یو زندگ لیدر ادامه تحص تواندیکه م زیچالش برانگ

کل ادانش ند.  جادیآموزان مشتتت ند را بهتر درک کن ک

و  مواجهه یآموزان برابه دانش توانندیمعلمان م نیهمهن

هنگام  ای، و بودن و اضتتتطراب امتحانات یمقابله با عصتتتب

  ،یمی..کمک کنند )سل.با معلمان و یارتباس شفاه یبرقرار

1331 .) 

 ایاول یآگاه شیبه منظور افزا یمدارس همواره جلستتات در

جام م هیزمن نیدر ا از  یاریبستتت حال نیبا ا رد،یگیان

در جلستتات مربوس به  ایمشتتاوران معتقدند که شتترکت اول

صو فیعمدتاً به منظور رفع تکل ،یلیتحص تیهدا رت و به 

آموزان اوقات ندارد. دانش یاستتتت و کارکرد مؤثر نینماد

امر  نیکه ا گذرانندیم شتتاننیدر خانه و با والد را یادیز

ست. بنابرا گذارریبر فرهنئ و رفتار آنها تأث ست لازم ا نیا

و  یلیتحص تیبالا نسبت به هدا و دانش یبا آگاه ا،یکه اول

آموزان توجه کنند. بالا بردن انتخاب رشتتتته دانش ندیفرا

 هاستفادانتخاب رشته با  تیدر مورد اهم ایاول یسطح آگاه

هه تاب حس  شیها و نشتتتتان دادن افراد موفق، افزااز ک

سئول سات  نیوالد یریپذتیم شته با جل در مورد انتخاب ر

ئه مشتتتا مداوم و ارا لدمستتتتمر و  به وا در مورد  نیوره 

آنها به  یشتتغل ندهیها و آهنرستتتان یلیتحصتت یهارشتتته

شده در ا شناخته  ضمون  سه م  تواندیم نهیزم نیعنوان 

 وزیمطالعات ه یهاافتهیپژوهش با  نیا جی. نتاباشدگشا راه

و  ی( و ستتتلمان2112و کارن ) ری(، دم2112و همکاران )

 دارد. ی( همخوان1332) یمیصا

ها یلیتحصتتت تیهدا ندیفرا در آموزان دانش نیا تیدر ن

نستبت به انتخاب رشتته مناستب و مورد  دیهستتند که با

صرفاً در  یعلاقه خود اقدام کنند و تمام شده  موارد گفته 

انتخاب رشته است.  ندیآموزان در فراجهت کمک به دانش

ندستتتتاز گاه شیو افزا یتوانم  قیآموزان از طردانش یآ

موفق فارغ  یهاآموزان و نمونهدانش یمعرف دمانن یعوامل

ص سطح آگاه یارائه اطلاعات کاف لان،یالتح  یو بالا بردن 

 یشغل ندهیها و آهنرستان یهاآموزان در مورد رشتهدانش

تأک ها،  ند دیآن  و جیآموزان و تروو علائق دانش یبر توانم

 بر کارآمد شدن تواندیآموزان مدانش یابیاستعداد لیتسه

 یهاتهافیپژوهش با  نیا جیکمک کند. نتا یلیتحص تیاهد

عات م طال کاران ) سیمیم کاران  وزی(، ه2113و هم و هم

( 1332) یدی( و نو1332) یمیو صتتا ی(، ستتلمان2112)

 دارد. یهمخوان

 :شودیارائه م ریز شنهاداتیپژوهش پ جیتوجه به نتا با

 معلمان و کارشناسان یبرا یآموزش یهادوره یبرگزار -

ساختیکرن ز فراهم -  نیتبادل راحت تر اطلاعات ب یهار

 معلمان و کارشناسان

معلمان  قیتشو یبرا یو معنو یماد یاستفاده از ابزرها  -

 یلیتحص تیهدا ندیبه منظور مشارکت مؤثرتر در فرا

 هیآموزان از پادانش ایجلستتتات مستتتتمر با اول یبرگزار -

 یمتما یو معرف یلیتحصتتت تیهدا تیاهم نهیهفتم در زم

 آنها یلیو تحص یشغل ندهیو آ یلیتحصهای رشته

که در  یو شتتتغل یلیدعوت از افراد موفق از نظر تحصتتت -

جلسات مشترک  یاند و برگزارداشته لیها تحصهنرستان

 آموزان دانش ایبا اول

آموزان به به دانش یلیتحصتت یهارشتتته یتمام یمعرف -

شته شتریب یمنظور آگاه ص یهاو بهتر آنها با ر و  یلیتح

 آنها ندهیآ

ستعداد یهاانجام آزمون - هفتم و به  هیو رغبت از پا یابیا

شناخت بهتر توانمند ستمر به منظور   و علائق یصورت م

 آموزاندانش

 موازین ا لاقی
آگاهانه،  تیشامل اخذ رضا یاخلاق نیپژوهش مواز نیدر ا

شد. با توجه به  تیرعا یو رازدار یخصوص میحر نیتضم

 لیمبه تک دیها ضمن تأکپرسشنامه لیو زمان تکم طیشرا

کنندگان در مورد خروج از پژوهش ها، شرکتسؤال یتمام

 مختار بودند. 

 تشکر و قدردانی
ر پژوهش کمال تشک نیکنندگان در اشرکت یاز تمام انیدر پا

 .میرا دار یو قدردان
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 مشارکت نویسندگان
 ،شناسیروش ،سازیمفهوم ،یپژوهش در طراح نیا سندهینو

 س،نویشپی ،هاداده یآمار لتحلی ،هاداده یگردآور

 نقش داشت. یساز ییو نها یراستاریو

 منافع تعارض
و تعارض  یمال یمقاله حام نیا سندگان،یبنا بر اظهار نو

 منافع ندارد.

 منابع
فرهاد.  ،یعتیمحمود، شر ،یاکبر، نجف یعل ،یدختیبنیام

 تیفیو اکتشاف عوامل مؤثر بر ک ی(. شناسائ1332)

. ختهیآم کردیبا رو یا: مطالعهیاو حرفه یفن یهاآموزش

 .30-23(، 3)5 ،یپژوه سیتدر

در  یو اقتصاد یفرهنگهای (. چالش1332. )میپور، مر نیحس

 یو کاردانش. رشد آموزش فنای و حرفه یفنهای هنرستان

 .33-31(، 3)13و کار و دانش، ای و حرفه

. میابراه ،یمیآتوسا، نع ،یکلانترهرمز ،یمرتض ،یمدن ییرضا

از منظر  نینو یلیتحص تیهدا ندیفرآ ی(. بررس1330)

(، 33)11 ،یمشاوران مدارس. فرهنئ مشاوره و روان درمان

22-40. 

: 21در قرن  یاو حرفه ی(. آموزش فن1331جمال. ) ،یمیسل

 در یاو حرفه یدر خصوص آموزش فن ونسکویهای استیس

 نرایا یاو حرفه یآموزش فن گاهیجا سهیعصر اطلاعات و مقا

 ،یآموزش یهاپژوهش در نظام هی. نشرهاستایبا آن س

5(12 ،)22-43. 

 حسن ،یآبادنیز وان،یک ،یعبدالرضا، صالح ،یالاسلام خیش

 ینیکارآفر یهابرنامه قیتوف زانیم یابی(. ارزش1331رضا. )

در نظام مهارت  یو نقش آن در اشتغال مولد: مطالعه مورد

پژوهش در  هیاز دانشگاه. نشر شیدر سطح پ یرسم یآموز

 .24-1(، 12)5 ،یآموزشهای نظام

 تیریمد یشناس بی(. آس1333. )میعمران، ابراه یصالح

 .22-40(، 0)2 ،یکشور. مهارت آموز یمهارتهای آموزش

گلناز.  ،یمهناز، نورمحمد ،یحامد، نورمحمد ا،یکبریفاضل

در توسعه  یاو حرفه ی(. نقش دانشگاه فن1332)

کارافن،  ی. فصلنامه علمییزاو اشتغال یمهارت یهاآموزش

12(43 ،)11-32. 

 ی(. بررس1330. )یمرتض ،ییکلانتر، آتوسا، رضا م،یابراه ،یمینع

از منظر مشاوران مدارس.  نینو یلیتحص تیهدا ندیفرآ

 .22-40. 33. یفرهنئ مشاوره و روان درمان

در نظام آموزش و  یلیتحص تی(. هدا1332احد. ) ،یدینو

. فصلنامه داریپا یو چالشها ی: تجارب عملرانیپرورش ا

 .34-3(، 1)34 ت،یو ترب میتعل یپژوهش - یعلم

 یفیک لی(. تحل1333نژاد، محمد. ) مانیمحسن، سل ،یازین

آموزان دوره دانش یلیمؤثر بر انتخاب رشته تحص لیدلا

 یژوهشپ - ی. فصلنامه علمیگراندد تئور کردیمتوسطه با رو
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